Projekt

z dnia 27 listopada 2018 r.
Zatwierdzony przez .........ccoeeceveeuns

UCHWALA NR. ...cccovrrrrennenne
RADY GMINY MOKRSKO
Zdnia cooveeeernerinnnes 2018 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Mokrsko

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018 r.
poz. 994, poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432) oraz art.36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t,j. Dz. U. z2018 r. poz.1260, poz. 1669) w zwigzku z § 3 ust.1 i § 6 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z2018 .
poz. 936) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wéjtowi Gminy Mokrsko -Panu Zbigniewowi Dgbrowskiemu
w nastgpujacej wysokoscei:

1) wynagrodzenie zasadnicze ............ccecevurmreenne zh.

2)dodatel nKCYINY. oo msmsseseissssinsi zt.

3)dodatek specjalny w wysoko$ci  .............. % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego tj. w kwocie ........ceceerereucrencns zk.

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. .....coceunen.e... . zt.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia mocg obowiazujaca od 22 listopada 2018 r.
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Zatgcznik do uchwaly Nr ...
Rady Gminy Mokrsko

z dnia listopada 2018 1.

Uzasadnienie

Zgodnie z art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22018 r.
- do wylacznej wilasciwoséci rady gminy nalezy ustalanie

wynagrodzenia woéjta, burmistrza, praezydenta miasta).
Problematyke wynagradzania pracownikéw zafrudnionych na podstawie wyboru kompleksowo reguluja

przepisy ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.. o pracownikach samorzadowych
poz.1260, poz.1669) oraz rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 15maja 2018 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r..poz.936).

W s$wietle powotanych wyzej przepisow poszczegélne skladniki wynagrodzenia winny miesci¢ sig

poz. 994, poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432)

w nastepujacych wielkosciach:

(tj. Dz.U. z2018r.

- wynagrodzenie zasadnicze od 3.400 zI. do 4.700 zL., zalgcznik nr 1 do w/w rozporzqdzenia I tabela lit.B -

w gminie do 15 tys. mieszkancow)

- dodatek funkeyjny - do kwoty 1.900 zk. zalgcznik nr 1 do w/w rozporzqdzenia I tabela lit.B -

w gminie do 15 tys.mieszkancéw)

- dodatek specjany - w kwocie od 20% do 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodaku

funkeyjnego, (art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzqdowych i § 6 w/w rozporzqdzenia)

- dodatek za wieloletnig prace - maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego.( art. 38 ust. I ustawy

o pracownikach samorzqdowych i § 7 w/w rozporzqdzenia).

1d: E5A438AF-5AF0-463E-B704-DAFCOEDGE2ED. Projekt

Wynagrodzenie

Skladniki Wynagrodzenia Minimalne maxymalne dotychczasowego
wojta

1. wynagrodzenie zasadnicze 3.400 4.700 4.500
2. dodatek funkcyjny 1.500 1.900 1.500
3. dodatek stuzbowy 20% - 980 40% - 2.640 1.600
4. dodatek stazowy 20% - 680 940 900
6.560 10.180 8.500
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