UCHWALA NR
RADY GMINY MOKRSKO

Projekt

z dnia 5 czerwca 2018 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

zmieniajgca uchwale Nr XLVI1/264/10 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmin¢ Mokrsko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy

zdnia 8 marca

1990r. (Dz.U. z2018r. poz. 994),

art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r., poz. 967) uchwala sie¢,

co nastgpuje:

§ 1. § 5 ust. 1 zatagcznika do uchwaly Rady Gminy Mokrsko Nr XL V1/264/10 z dnia 21 czerwca 2010 roku
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmin¢ Mokrsko (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego Nr 218, poz. 1771) otrzymuje brzmienie: ,,Nauczycielom, ktorym
powierzono stanowisko dyrektora lub inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoly przystuguje

dodatek funkcyjny w wysokosci okre$lonej w tabeli:

Lp. | Stanowisko Obowiazujaca Wedlug propozycji
wysokos$¢ Dyrektoréw
dodatku (Miesie¢cznie zlotych)
funkcyjnego
(miesiecznie
zlotych)

1. Dyrektor Zespotu Szkoét 1 Przedszkola | 1.100 zt 2.000 zt

w Mokrsku

2. Dyrektor Zespotu Szkoty i Przedszkola w:

a) Krzyworzece, 800 zt 2.000 zt

b) Ozarowie, 800 zt 2.000 zt

) Komornikach, 800 zt 2.000 zt

3. I Wicedyrektor Zespotu Szkot i Przedszkola | 650 zt 800 zt

w Mokrsku
4, II Wicedyrektor Zespotu 400 zt 800 zt
i Przedszkola w Mokrsku

5. I Wicedyrektor Zespotu

a) 1 Przedszkola w: 300 zt 800 zt

b) Krzyworzece, 300 zt 800 zt

c) Ozarowie, 300 zt 800 zt

Komornikach,
6. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Chotowie | 600 zt 700 zt

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mokrsko.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Adam Szewczyk
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UZASADNIENIE
do uchwaty zmieniajacej uchwate Nr XLVI/264/10 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania

nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Mokrsko

Podstawe do opracowania w/w uchwaty Rady Gminy Mokrsko stanowi pismo Dyrektorow Zespotdw Szkot
i Przedszkoli Gminy Mokrsko z dnia 19.04.2018 r., wnioskujgce o zwigkszenie wysokosci ich dodatku
funkcyjnego.

Whiosek dyrektoréw uzasadniony jest skutakami reformy o§wiatowej, wprowadzajacej m.in. osmioklasowe
szkoty podstawowe, skutkujace wigksza liczg oddziatow, ucznidw, wzrostem zatrudnienia nauczycieli, a
tym samym zwigkszenie zakresu obowigzkow dyrektora danej placowki oswiatowe;.

Ponadto zmiana przepisow ustawy - Karta Nauczyciela w zakresie braku mozliwos$ci przydzielania godzin
ponadwymiarowych dla dyrektorow i wicedyrektorow wptywa na poréwnywalna wysokos¢é miesigcznego
wynagrodzenia dyrektora szkoty i pelnoetatowego nauczyciela z nadgodzinami o tym samym stopniu

awansu zawodowego .
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