UCHWALANr XV/66/07
RADY GMINY MOKRSKO
z dnia 28 grudnia 2007 roku

w sprawie: uchwalenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzgadowymi

prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 20011 Nr 142 poz.1591, z 2002r Nr 23 poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr
153 poz.1271 i Nr 214 poz.1806, z 2003r Nr 80 poz.717 i Nr 162 poz.1568 , z 2004r Nt 102
poz.}055, Nr 116 poz.1203, z 2005r Nr 172 poz.1441, Nr 175 poz.1457, z 2006r Nr 17
poz.128, Nr 181 poz.1337, z 2007 r Nr 48 poz. 327, nr 138 poz. 974 Nr 173 poz. 1218)
oraz art.5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz.U z 2003r Nr 96 poz.873, z 2004r Nr 64 poz.593, Nr 116 poz.1203 i Nr 210
poz.2135, z 2005r Nr 155 poz.1298, Nr 169 poz.1420, Nr 175 poz.1462, Nr 249 poz.2104, z
2006r Nr 94 poz.651) Rada Gminy Mokrsko , uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspoipracy Gminy Mokrsko z organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno§é pozytku publicznego stanowiacy zatacznik Nrl
do uchwalty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§.3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moea obowiazujaca od 1 stycznia
2008roku.

Przewodnigzaca
Rady Gminy

—

Sabiga Sokot
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Zalyeznik Nr 1 do Uchwaly Nr XV/66/07
Rady Gminy Mokrske z dnia 28 grudnia 2007.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MOKRSKO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2008 ROK.

Program wspdlpracy Gminy Mokrsko z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Gmina Mokrsko uznajac, ze jej celem jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow,
oraz w uznaniu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu problemdw spotecznodci
lokalnej, deklaruje wele ksztaltowania wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmioctami, o kiérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosei
pozytku publicznego i o wolontariacie i wyraza intencjg realizacji swych zadan ustawowych
w dcistym wepéltdziataniu z nimi.

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne
§1

1.Jlekro¢ w tekscie jest mowa o:

1} ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwieinia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. . Nr 96, poz.873 z péZn. zm.),

2) programie — rozumie si¢ przez to program wspétpracy Gminy Mokrsko w roku 2008 z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) organizacjach pozarzadowych — rozumie sig przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy,

4) gminie — rozumie sig przez to gming Mokrsko,

5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktéorym mowa w art.11 ust.2
ustawy,

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 176 ustawy z dnia 30 czerwca
2003 r. o finansach publicznych (t.}. Dz. U. z 2005r. Nr 249, poz. 2104 z poZn. zm.)

Rozdziat T
Obszary wspolpracy i zadania programu.
§2

1. Gmina zamierza wspétpracowaé z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji
zadan z nastepujgcych obszardw:
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1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

1a) “ zapewnienia zorganizowanej opieki bytym zoinierzom zawodowym, ktérzy uzyskali
uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej, inwalidom
wojennym i wojskowym oraz kombatantom;

2) dzialalnodci charytatywnej;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskie] i kulturowe;;

4) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych;
5) ochrony i promocji zdrowia;
6) dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnosé¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
MEZCZYZN,

9) dzialalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczoscei,
10) dziatalnodci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spolecznoscei lokalnych;
11) nauki, edukacji, odwiaty i wychowania;
12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodziezy;
13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury 1 tradyeji;
14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
15) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym;
17) upowszechniania wicdzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;

18) upowszechniania i ochrony wolnodci i praw czlowicka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dzialan wspomagajacych rozwdj demokracji;

19) ratownictwa i ochrony ludnosci;

20) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiokowych, konflikiéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;

21) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw,
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22) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy miedzy
spoteczenstwami;

23) promocji i organizacji wolontariatu;

L.

Rozdziat ITI
Zakres i formy wspélpracy
§3

Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi zadania publiczne
oparta jest na zasadach:

1) pomecniczodel, co oznacza, ze gmina umozliwia i wspiera realizacje zadan
publicznych na zasadach i w formie ckreglonej w ustawie oraz dazy do tego aby jak
najwicksza ilos¢ zadan realizowana byla przez zorganizowane wspéinoty obywateli,
2) suwerennosci stron, co oznacza, ze wspélpracujqcc ze soba strony majg prawo do
niezaleznodei 1 odrgbnosei w samodzielnym rozwxagywamu probleméw 1 zadan,

3) partnerstwa, co oznacza, ze strony wspdlpracy traktuja si¢ wzajemnie jako
podmioty réwnoprawne, majace mozliwosé wspotdecydowaé o najlepszych sposobach
realizacji i finansowania zadan publicznych,

4) efektywnosci, co oznacza, ze strony wspdlnie dazg do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektow w ramach realizacji zadan publicznych,

5) uezeiwej konkurencjt i jawnosei, co oznacza, ze wspétpraca oparta jest na
przejrzystych zasadach, a wybér organizacii pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne, oparty jest na réwnych i jawnych kryteriach.

§4

Wspolipraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakier finansowy i
pozafinansowy.

§5

1. Wspolpraca finansowa realizowana bgdzie w formie zlecania realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Zlecanie realizacji zadania publicznege odbywa si¢ w formie wspierania reatizacji
zadan o charakterze publicznym wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
3. Zadania zleca sie organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalno$é pozytku
publicznego na rzecz mieszkancéw gminy oraz ktérych dziatalnodé statutowa jest
zgodna z obszarem zlecanego zadania.
4. Zlecanie zadan, o ktérych mowa w § 2 pkt nastepuje w trybie konkursu.
5. Ogloszenie przez Wdjta Gminy konkursu, musi wyprzedza¢ o ¢o najmniej 30 dni,
termin jego rozstrzygnigcia.
6. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
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a) zadania i zakupy inwestycyine,

b} zakupy gruntéw,

¢) dziatalnodé gospodarcza,

&) polegajace na pokryciu kosztow utrzymania biura organizacji {chyba, ze stanowia
niezbedny element w realizacji projektu).

7. Wéijt Gminy na podstawie wiasnego rozeznania potrzeb lokalnych, moze okreslié i oglosi¢
konkursy na realizacje, w ciagu roku, dodatkowych zadan.

§6

1. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac sie w formach:
1) nieodptatnego uzyczania obicktéw komunalnych,
2) biezacej wspdlpracy w zakresie dzialalnosci statutowe) i administracyjnej,
3) tworzenia pozytywnego wizerunku organizacji pozarzadowych w lokalnych
mediach,
4) wspoldzialania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrodel.

§7

1. Organizacja pozarzadowa dotowana w ramach wspélpracy, musi spelniaé
nastepujace warunki:
1) Ztozy¢ na obowigzujacym formularzu oferte spehiajaca warunki okreslone w
art, 14 ustawy,
2) realizowaé zadanie zgodnie z umowa,
3) zlozyé sprawozdanie z realizacji zadania, wedlug obowigzujacego wzorw.

§8

Decyzje o przyjeciu projekiu do realizacji i przyznaniu dotacji podejmie Wajt. Przed
podjeciem decyzji, projekty opiniowane sg przez Zespol Konsultacyjny. Decyzja
przekazywana jest zainteresowanym listownie, ponadto pelna lista przyjetych projektow wraz
z podaniem wysokoséci przyznane] dotacji oraz lista projektow odrzuconych z podamem
przyczyn odrzucenia (merytoryezne, formalne, finansowe) _]est wywieszana w Urzgdzie oraz
publikowana na stronie internetowej gminy. Od decyzji tych nie przyshuguje organizacji
pozarzadowej odwotanie.

§9

Forme i terminy przekazywania dotacji organizacji pozarzadowych okresla¢ bedzie umowa
podpisywana pomiedzy organizacja a Wdjtem, opracowana wediug obowigzujacego wzonw

§ 10

1. Organizacje pozarzadowe, ktore uzyskaly dotacie w ramach wspolpracy po zakonczeniu

projektu sa zobowiazane do zfozenia sprawozdania wedhug obowiazujgcego wzoru,

2. Organizacja pozarzadowa, kiora uzyskata dotacje obowiazana jest poddaé sig kontroli 1
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ocenie realizacji projektu, dokonywanym przez Wéjta, w zakresie i wediug kryteriow
okreslonych w art. 17 ustawy. Ponadto organizacja realizujaca projekt zobowiazana jest
sktadaé Wajtowi biezace sprawozdania finansowe i meryteryczne w trakcie realizacji
projektu w terminach okreslonych w umowie.

3. Kontrole prawidlowosci, efektywnosci i celowosci wykorzystania grodkow pochodzacych z
budzetu gminy prowadzié beda organy gminy.

§11

1. Wspéipraca bedzie oceniana pod wzgledem merytorycznym, organizacyjnym i finansowym
przez upowaznionego pracownika Urzedu Gminy. Whioski postuza do analizy efektow
programu, zas organizacjom do usprawnienia dziatalnosci, szezegdlnie w sferze kontaktow z
samorzadem lokalnym. Ponadto, beda one podstawa do dokonania niezbednych zmian w celu
zwiekszenia efektywnosdci programéw wspolpracy uchwalanych na lata nastgpne.

2. Wnioski, uwagi, propozycje i zazalenia dotyczace funkcjonowania wspdipracy, organizacje
mogs zgtaszat Wojtowi .

§12

1.0rganizacje pozarzadowe majg prawo wspolnie ksztattowad zakres programu wspdlpracy
gminy Mokrsko z organizacjami pozarzadowymi. Prawo to jest realizowane poprzez
uczestnictwo organizaciji pozarzadowych w spotkaniach organizowanych przez Urzad oraz
poprzez konsultacje.

2. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymania dotacji jest zobowigzana do zamieszczania
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania
przez gmine.

3. Co najmniej jeden raz w roku organizowane beda spotkania organizacji pozarzadowych z
Wojtem. O terminach spotkan informowane beda wszystkie organizacje dziatajace na terenie
gminy Mokrsko. W ramach spotkan organizacje beda miaty mozliwosé przedstawienia
swoich wniosk6w, propozycji, informacii mogacych usprawni¢ poszezegolne dziedziny pracy
samorzadu, W celu umozliwienia pracownikom merytorycznego przygotowania sieg,
organizacje maja mozliwos¢ sktadania przed spotkaniami, propozycji zagadnien, ktore
powinny byé poruszone i pytafi, na kidre chciatyby uzyskad odpowiedz.

§13

Na 2008 rok proponuje si¢ ogloszenie nastepujacych konkurséw:

- Otwarty konkurs ofert w dziedzinie kultury fizycznej i sportu (terminy ogloszenia:
listopad 2007 r., kwota 55.000 z3),

- Otwarty konkurs ofert w pozostatych dziedzinach (do uzgodnienia z organizacjami
pozarzadowymi, kwota 8.000 21 ) .
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