UCHWALA NR L/259/18
RADY GMINY MOKRSKO

z dnia 5 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Mokrsko z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2019 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22018 r.
poz. 994, 1000, 13491 1432), art.5a ust.] ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723 i 1365), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program wspotpracy Gminy Mokrsko z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2019 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mokrsko.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

(Do, 2

Adam Szewczyk
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Zatgcznik do uchwaty Nr LL/259/18
Rady Gminy Mokrsko
z dnia 5 listopada 2018 r.

Program wspoélpracy Gminy Mokrsko z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na 2019 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Programie wspolpracy Gminy Mokrsko z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na 2019 rok, zwanym dalej Programem, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumieé¢ zadania publiczne, oktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

4) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wajta Gminy Mokrsko;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Mokrsko;

6) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Mokrsko;

7) Urzedzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Mokrsko;

8) Pelnomocniku - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Wéjta Gminy Mokrsko ds. Wspolpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi;

9) zespolach tematycznych - rozumie si¢ przez to ciafa inicjatywno-doradcze, dzialajace przy komodrkach
organizacyjnych Urzedu;

10) konkursach ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych dla
organizacji pozarzadowych, ogloszonych zgodnie z art. 13 ustawy;

11) ofercie - nalezy przez to rozumie¢ wypeiony wzdr oferty realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa
w § I ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy iPolityki Spolecznej zdnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie

wzoru oferty iramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300);

12) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ podlegajace szczegdlnym zasadom rozliczania wydatki budzetu Gminy
przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji jednostkom
nie zaliczonym do sektora finansdéw publicznych;

13) stronie internetowej — nalezy przez to rozumiec strone internetowa Urzedu.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegolowe

§ 2. Celem glownym Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
partnerskich relacji Gminy zorganizacjami pozarzadowymi stuzacych rozwojowi Gminy ilepszemu
zaspokajaniu potrzeb jej mieszkaficow.

§ 3. Do celow szezegbétowych Programu zalicza sig:

1) wspieranie dziatan organizacji pozarzadowych oraz podejmowanych inicjatyw obywatelskich na rzecz
Gminy;

2) integracje organizacji pozarzadowych;
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3) popularyzowanie postaw obywatelskich, w tym aktywnosci wolontariatu;
4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
lokalng oraz jej otoczenie;
5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow Gminy;
6) prezentacje dorobku srodowiska organizacji pozarzadowych oraz promowanie ich osiggnieé.
Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 4. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach partnerstwa,
pomocniczosci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, przy czym:
1) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotdw prowadzaca do
osiagania wytyczonych celdw;

2) zasada pomocniczosci, zgodnie zktéra Gmina przekazuje zadania do bezposredniej realizacji
organizacjom pozarzgdowym tam, gdzie istnieja ku temu odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe;

3) zasada suwerennoSci stron oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym
realizowaniu swojej dziatalnosci statutowe;j;

4) zasada efektywnoS$ci polega na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie jak najlepszych efektow, przy
jak najmniejszych naktadach i poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobdw;

5) zasada uczciwej konkurencji oznacza stosowanie jednakowych zasad w odniesieniu do wszystkich
podmiotow wspdlpracy;

6) zasada jawnoSci zgodnie zktorg wszystkie aspekty wspolpracy sa dostgpne dla zainteresowanych,
a wyniki wspétpracy sg upowszechniane w sposéb zapewniajacy dostep do nich.

Rozdzial 4,
Zakres przedmiotowy

§5.1. Wspolpraca Gminy =z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych
nalezacych do zakresu zadan wlasnych Gminy, w szczegélnosci:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
5) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 1, zaklada udziat oséb niepemmosprawnych.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy
§ 6. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspélprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

§ 7. Wspolpraca o charakterze finansowym pomigedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi moze by¢
realizowana w szczegdlnosci poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie w formie powierzenia lub wspierania realizacji zadan publicznych w trybie

konkursu ofert, z wylgczeniem przypadkow wylaczonych ustawg do stosowania innego trybu.
§ 8. Srodki finansowe na realizacj¢ zadan publicznych moga byé przyznawane, w szczegblnosci poprzez:

1) otwarte konkursy ofert lub zpominigciem otwartych konkursow ofert, przy zastosowaniu trybu
okreslonego w art. 19a ustawy;

2) umowy partnerskie, okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U.z 2018 r, poz. 1307 1 1669);

3) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej, okreslonej odrgbng uchwata Rady.
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§ 9. Organizacje pozarzadowe moga rowniez wystgpowac w procedurach dotyczacych zakupu przez Gmine
potrzebnych ushig wtrybie ina zasadach przewidzianych w ustawie zdnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z2017 1. poz. 157912018, 22018 r. poz. 1560, 1693, 1669 i 1603).

§ 10. Na realizacj¢ zadaf Gminy we wspdétpracy z organizacjami pozarzadowymi w2019 r. okresla sig
kwote nie wyzszg tacznie niz 50 000 z1.

§ 11. Ostateczna kwota srodkéw na realizacje¢ zadan we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w 2019 r. zostanie potwierdzona przez Rade w postaci budzetu Gminy uchwalonego na 2019 .

§ 12. Wspdlpraca pozafinansowa Gminy i organizacji pozarzadowych bedzie obejmowala w szczegblnosci:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdidziatanie w celu podejmowania
wspolnych dziatan;

2) wspolpraca z zespotami tematycznymi o charakterze doradezym i inicjaty wnym;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow
prawa miejscowego, w szczegolnosci poprzez udostepnienie projektow uchwat w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii i propozyciji;

4) udostepnianie mienia Gminy, w tym uzyczanie sprz¢tu, udostepnianie sal Urzedu, itp.;
5) organizowanie otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Gminy;

6) wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i1wspolne planowanie dziatan shizacych
zaspokojeniu potrzeb spotecznych;

7) promowanie przez Gming dziatalnoSci iosiggnie¢ organizacji pozarzadowych, wtym udzielanie
patronatow Wojta dla poszczegdlnych przedsiewzigé organizacji pozarzadowych;

8) wykorzystanie narzedzi informacyjno — promocyjnych oraz dostgpu do infrastruktury Gminy dla potrzeb
organizacji pozarzagdowych, zwlaszcza strony internetowej;

9) swiadczenie ustug doradczych iszkoleniowych dla organizacji i inicjatyw obywatelskich przez Centrum
Wspierania Organizacji Pozarzadowych;

10) wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie nawiazywania wspdlpracy miedzynarodowej, czy
tworzenia partnerstw oraz wspoldziatanie w ramach partnerstw z udzialem Gminy.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 13. Zadaniami priorytetowymi wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi sg:

1) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosei narodowej,
obywatelskiej 1kulturowej, a zwlaszcza organizowanie imprez o zasiggu lokalnym z nastawieniem na
kultywowanie tradycji;

2) upowszechnianie kultury fizycznej, a zwlaszcza organizowanie zawodéw sportowych i spartakiad.

Rozdzial 7.
Okres realizacji Programu

§ 14. Okresem realizacji Programu jest rok 2019.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji Programu

§ 15. Glownymi podmiotami realizujagcymi po stronie Gminy wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi
bedg w2019 r.;

1) Rada i jej komisje w zakresie ustalania kierunkdw tej wspolpracy;
2) Wojt, szczegolnie w zakresie:
a) dysponowania srodkami na ten cel w ramach budzetu Gminy,
b) oglaszania konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

3) Pelnomocnik w zakresie biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi i pomocy w realizacji ich
dziatan na rzecz Gminy;
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4) Komisje Konkursowe w zakresie opiniowania ofert w konkursach ofert;
5) zespoly tematyczne w zakresie inspirowania i opiniowania form wspotpracy;

6) komoérki organizacyjne Urzedu w zakresie: biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi, udzialu
w przygotowywaniu 1 konsultacjach projektu Programu, przygotowywania i obstugi konkurséw ofert na
realizacj¢ zadan publicznych, w tym udzielania informacji o sposobie wypetniania ofert w ww. konkursach,
sprawdzania ofert pod wzgledem formalnym, upubliczniania wynikéw konkurséw ofert, sporzadzania
umow z organizacjami pozarzadowymi, ktérych oferty zostalty wybrane do realizacji w konkursach ofert,
nadzoru nad realizacja zadan publicznych i kontroli wydatkowania dotacji oraz w zakresie sporzadzania
sprawozdan z realizacji Programu.

§ 16. Podstawowa formg zlecania zadan publicznych przez Gming jest otwarty konkurs ofert, chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.
Rozdzial 9.
Sposoéb oceny realizacji Programu

§ 17. Do oceny realizacji Programu stosowane s3 nastgpujgce mierniki ilo$ciowe:

1) ilo$¢ organizacji pozarzagdowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spolecznosci we
wspolpracy z samorzgdem;

2) liczba wydarzen organizowanych w ramach podjetych zadan publicznych na rzecz lokalnej spofecznosci
we wspolpracy z samorzgdem;

3) liczba osob, ktore byly adresatami zadan publicznych zleconych do realizacji Programu;

4) wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadafi publicznych we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
§ 18. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi ipropozycje dotyczace oceny sposobu
realizacji Programu na pismie, kierujac je do Gminy do dnia 31 marca nastepujacego po roku realizacji
Programu.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 19. Program wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019 zostal przygotowany
z uwzglednieniem Programu Wieloletniego Wspdlpracy Gminy Mokrsko.

§ 20. Konsultacje projektu programu odbyly si¢ zgodnie zUchwala Nr XLVII/280/14 Rady Gminy
Mokrsko w sprawie sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2004 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

§ 21. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wptynegto 0 propozycji 10 opinii z ktérych 0 przyjeto,
natomiast 0 odrzucono.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 22. 1. Oferty zlozone w konkursie ofert opiniuje Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, powolana
zarzadzeniem Wojta, ktéra zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztozonych ofert pod wzgledem
formalnym, oceny merytorycznej ofert oraz przedlozenie wynikéw swojej pracy Wajtowi.

2. W skiad Komisji wchodzi nie mniej niz 5 oséb, w tym:
1) co najmniej dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, z zastrzezeniem zawartym w ust. 3;
2) co najmniej trzech przedstawicieli organu wykonawczego Gminy.

3. W sklad Komisji nie mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe biorace udziat
w konkursie ofert.

4. Komisja moze dziala¢ bez udzialu przedstawiciela organizacji pozarzadowej, jezeli:

1) zadna organizacja pozarzadowa nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej;

1d: 5F72654D-DFBF-4004-86DB-A6F7BF047F53. Podpisany Strona 4



2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej;

3) wszystkie powotane w skiad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust. 2f Ustawy.

5. Pracami komisji konkursowej kieruje wyznaczony przez Wéjta Przewodniczacy Komisji, zwany dalej
Przewodniczacym, odpowiedzialny w szczegdlnosci za:
1) przygotowanie prac Komisji;
2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji.

6. Komisja zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztozonych ofert iich poprawnosci pod
wzgledem formalnym oraz oceny merytorycznej ofert.

7. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ osoby wyznaczone do obslugi organizacyjno — technicznej
konkursu, atakze na zaproszenie Przewodniczgcego osoby z glosem doradczym, posiadajace wiedze
specjalistyczng w dziedzinie objetej konkursem.

8. Po zakonficzeniu prac Komisji, sporzadza sie protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy oraz wszyscy
cztonkowie Komisji bioracy udziat w jej pracach.

9. Przewodniczacy przekazuje niezwlocznie podpisany protokét z prac Komisji Wojtowi.

§ 23. 1. Po dokonaniu wyboru ofert, na stronie internetowej Urzedu, Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzgdu zostaje zamieszczony wykaz podmiotéw oraz zleconych im zadan,
wraz z przyznanymi kwotami dotacji

2. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera w szczegdlnosci:
1) nazwe podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie;
2) tytul oferty;
3) tytut zadania;

4) wysokos¢ catkowitych kosztéw realizacji zadania;

5) wysokosé przyznane] dotacji.

Przewodniczacy Rady Gminy

(B R

Adam Szewczyk
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