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Ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Publicznej Szkoty Podstawowej w Komornikach
Publicznej Szkoty Podstawowej w Mokrsku

1. Do konkursu mae przysiapié osoba, ktora spetnia przewidziane prawem
wymagania kwalifikacyjne okreslone rozporzadzeniemMENIS z dnia 6 maja
2003 r./ Dz. U. Nr 89, p6z. 826 z poz. zm./:

- posiada wyksztalcenie igze magisterskie z przygotowaniem
pedagogicznym, stopignauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska naucdgciv danej szkole lub
placowce,

- ukonczyta studia podyplomowe z zakresu zdrania lub kurs z zakresu

zarzdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

- posiada co najmniej gioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela
- w okresie piciu lat bezpérednio przed powierzeniem stanowiska uzyskata co
najmniej dobg ocerg pracy w przedszkolu lub szkole /placéwce/ lub pypzma
ocerg pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy wolezlwyzszej, jeeli
stanowisko dyrektora obejmuje bezpmnio po ustaniu zatrudnienia w szkole
wyzszej, albo w okresie roku bezpednio przed przyspieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora uzyskat pozytwatere dorobku zawodowego,
- posiada zaviadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

2.0ferty 0sob przysepujacych do konkursu powinny zawierd :
- uzasadnienie przygiienia do konkursu wraz z koncepftinkcjonowania
i rozwoju szkoty lub placowki,
- zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zay4eyav
szczegOolnéxi informacg, o stau pracy pedagogicznej - w przypadku
nauczyciela lub stal pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego ,
- akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lulmdygwanego oraz dokumenty
potwierdzajce posiadanie wymaganego wyksztatcenia
- dyplom ukaczenia studiow wiszych lub studiéw podyplomowych z  zakresu

zarzdzania albo zZaviadczenie o ukiczeniu kursu kwalifikacyjnego z
zakresu

zarzadzania éwiatg
- ocerg pracy, o ktérej mowa w 8§ | pkt 4 rozpadzenia MENIS z dnia 6 maja 2003 r.

w sprawie wymaga jakim powinna odpowiadaosoba  zajmaga stanowisko
dyrektora w poszczegolnych typach szkét,

- za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

- zawiadczenie o przebiegu zatrudnienia wystawionezpostatniego
pracodawe,



- odwiadczenieze kandydat nie byt karany kaglyscyplinarna , o ktérej  mowa
w art.

76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta  Nauczyciela /Dz. U. z
2003 r. Nr 118, p6z. 1112 i Nr 137 p6z. 1304/ avi@azoczy st przeciwko niemu
postpowanie dyscyplinarne,

- oswiadczenieze kandydat nie byt karany za przgstwo popetnione

umysinie
oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogbowanie karne,

- odwiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwizanych z dysponowanie¢rodkami publicznymi, o kt6rych
mowa wart. 147 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 26 lisitgp 1998 r. o finansach
publicznych / Dz. U. z 2003 r. Nr 15, p6z. 148,48rp0z. 391,

- oSwiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich
danych osobowych zgodnie z ustaawdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych / Dz. U. 22002 r. Nr 1 O |, poz. 926ri1$3,  p0z. 1271/w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

2. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,, konkurs na dyrektora...... " w terminie do dnia 15 maja
2009 r. do godz. 15,00 w sekretariacie gtta Gminy Mokrsko /pokdj Nr 7/

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarza@piVojta Gminy Mokrsko.
O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstvania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.



